Tura Biztonsagaért 2002. Polgarér Egyesiilet
ALAPSZABALYA

a 2015. november 18-an (Budapest Kornyéki Torvényszék 18.Pk.60.344/2003/40.sz.
végzése alapjan) elfogadott és a korabbi médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az 1959. éviIV. torvény (régi Ptk) és az 1989. évi II. térvény, valamint az 1997. évi CLVI.
torvény alapjan létrehozott, valamint az Alaptérvény Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2003.
évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kzhasznu jogéllasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérol és tamogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. Torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve, valamint a polgardrségrol és a polgardr tevékenységrol szolo
2011. évi CLXV. torvényben foglalt kdvetelmények szerint,- modositva.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ (1) Az Egyesiilet neve: Tura Biztonsagaért 2002. Polgarér Egyesiilet
(2) Székhelye és cime: 2194 Tura, Kossuth Lajos u. 163.

(3) A Tura Biztonsagaért 2002. Polgarér Egyesiilet (a tovabbiakban: Egyesiilet) olyan
onkormanyzattal rendelkez6 tarsadalmi szervezet, amely meghatarozott céllal,
tagjainak onkéntes tarsulasaval jott 1étre, és demokratikusan elfogadott alapszabaly
szerint mikodik

Az Egyesiilet célja

(4) A kozhasznu egyvesiilet célja:

Kozremiikddés a kdzrend és a kozbiztonsag védelmében, javitasaban a tarsadalmi
blinmegel6zés hatékonysaganak fokozasaban, az allampolgéarok biztonsaganak
védelmében, biztonsagérzetiik javitasaban.

Az egyesiilet az alabbi kozhasznu tevékenységet fejti ki:

Kozhasznusagi tevékenység Kozfeladat megnevezése Jogszabalyhely

Kozrend és kdzbiztonsag helyi kozbiztonsdggal 5411 cpxxXIX. tv.
védelme kapcsolatos 6nkorményzati 17.§ (1)

feladatok '
Blinmegeldzési és kozbiztonsag javitasara 1994. évi XXXIV. tv.
aldozatvédelem iranyulo tevékenységek 28 (2)c¢)

A polgérérségrol és a polgardr tevékenységrdl szolo 2011. évi CLXV. torvényben

foglaltaknak megfeleléen a kzhasznu egyesiilet alapfeladata (Ptv. 3.§ (1) bekezdés):

- helyi kdzrend és kdzbiztonsag védelme, valamint a biinmegelézésben vald
kozremiikodés érdekében kozteriileti jardrszolgalat, figyeld szolgalat

- a kozuti baleset helyszinén, valamint 6voda, altalanos iskola kozelében jelzd6ri
tevékenység,

Kiegészit6 feladatként onkéntesen kdzremiikodhet (Ptv 3.§ (2) bekezdés):

- baleset-megel6zési, kozlekedésbiztonsagi, kornyezet és természetvédelmi
tevékenység tdmogatasaban



2.§

3.§

kozteriileten kozbiztonsagi, blinmegeldzési, valamint bliniild6zési célbdl elhelyezett
képfelvevo altal rogzitett felvételek megfigyelésében,

rendezvények helyszinének biztositasaban,

a polgarér egyesiilet feladataival 6sszefliggd oktatasi, kulturalis, ismeretterjesztd
tevékenységben,

(5) Az Egyesiilet jogi személy.

(6) A kozhasznu egyesiilet céljainak megvalositasa érdekében egylittmukddik,
mindazokkal az allami, 6nkormanyzati, tarsadalmi és gazdalkodo szervezetekkel,
maganszemélyekkel, melyek segitik az egyesiilet eredményes miikddését, céljainak
megvaldsitasat. (Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tv.
13.§ (1) bekezdés 17) pontja.)

Az egyesiilet a 2014. évi CLXV. 3.§ (1) bekezdésében meghatarozott alapfeladatait
a veliikk megkotott frasbeli megallapodas alapjan,- helyi onkormanyzattal, illetékes
rendérkapitanysaggal,- végzi.

A katasztrofak elleni védekezéssel Gsszefliggd esetleges kiegészitd feladatellatast az
illetékes katasztrofavédelmi szerv eldzetes irasbeli egyetértésével kezdheti meg.

(7) Az egyesiilet jogallasa kozhasznu egyesiilet.
Alapitdsanak éve: 2003.

Mikodésének iddtartama: hatarozatlan.

(1) Az egyesiilet miikodési elvei:

Az egyestilet 6nkéntes nyilt demokratikus 6nkormanyzati elven alapuld egyhazaktol
és politikai partoktol fliggetlen szervezet, mely szervezet kdzvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete az egyhazaktdl és partoktol fiiggetlen azoknak
anyagi €s egy¢b tamogatast nem nyujt, s azoktdl anyagi tamogatast nem fogad el.
(Ectv. 34.§ (1) bekezdés d) pontja)

Mikddésének alapveto elveit a preambulumban szereplé és mas hatalyos
jogszabalyok, valami jelen alapszabaly adja meg.

Az egyesiilet, mint jogi személy 6nallo szervezettel, nyilvantartott tagsaggal,
valamint 6nallo koltségvetéssel rendelkezik, kozhasznu tevékenységként folytatja a
Ptv. 3.§ (1) és (2) bekezdésében rogzitett feladatainak teljesitését.

(2) Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu, vagy jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez (Ectv. 34.§ (1) b) pontja)

(3) Az egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyaban meghatarozott kozhasznu tevékenységére forditja.

Il. AZ EGYESULET TAGSAGA
Az egyesiilet tagjai

(1) Az egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, illetve jogi
személy, aki/amely belépési nyilatkozatban az egyesiilet alapszabalyat elfogadja, a
tagsagi viszonybdl szarmazé kotelezettségeinek teljesitését vallalja, és felvételének
nincs jogi akadalya.



4.8

(2) Az egyesiilet partolé tagja lehet minden olyan természetes személy, illetve jogi
személy, aki/amely az egyesiilettel kotott megallapodasban az egyestilet alapszabalyat
elfogadja, valamint a tagsagi viszonybol eredd kotelezettségének teljesitését, igy
kiilondsen az egyesiileti célok megvalositdsanak anyagi timogatasat vallalja.

(3) Az egyesiilet tiszteletbeli tagjava az a természetes személy valaszthato meg, aki az
egyesiilet, illetdleg az egyestilet tagjai altal folytatott valamely kdzhasznu tevékenyseég
kiteljesitése érdekében legalabb egy évtizeden at kiemelkedd tevékenységet végzett, és
nyilatkozatban vallalja az egyesiilet célkitlizéseinek erkélesi tdmogatdsat, valamint
alapszabalyanak elfogadasat. Tiszteletbeli tag valasztasara kizarolag a kozgyilés
jogosult.

(4) Az egyesiilet polgardr tagja olyan természetes személy lehet, aki a polgardrségrol
sz016 CLXV. tv. 10.§ (3) bekezdés szerinti eldirasoknak megfelel.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

(1) Az egyesiiletbe valo belépés, illetleg a kilépés onkéntes.
(2) A belépési nyilatkozatot az egyesiilet elndokségéhez kell cimezni.

(3) Az egyesiileti tagsag felvétellel keletkezik és
a) kilépéssel,
b) torléssel,
c) kizérassal
szlinik meg.

(4) A tagfelvétel kérdésében az egyesiilet elndksége hataroz.

(5) A tagfelvételi kérelem elutasitdsa ellen a hatarozat ellen annak kézhezvételérdl
szamitott 15 napon beliil fellebbezésnek van helye, melyet a k6zgytléshez kell cimezni,
de az elndkségnek kell benyujtani. A hatarozatot indokolassal és jogorvoslati
kioktatassal kell ellatni. A kérdésrdl a kozgyiilés soron kovetkezd iilésén egyszeru
szOtobbséggel nyilt szavazassal dont, s a hatarozatot 8 napon belill irasban, igazolhato
modon kozli az érintettel.

(6) A tiszteletbeli tagsagrol a kozgytilés évente egy alkalommal, az éves rendes
kozgylilésén egyszerli szotobbséggel nyilt szavazas tGtjan dont, s az érintettel a
hatarozatot 8 napon beliil irasban, igazolt médon kozli.

(7) A tagsagi viszony a tagfelvételi kérelem é€s a tagdij beérkezésével, a tagfelvétel
elfogadasanak napjara visszahato hatallyal jon 1étre.

(8) Az egyesiilet rendes, partoldo és tiszteletbeli tagjair6l a titkdr — a hatalyos
jogszabalyokban foglalt adatkorii — nyilvantartast vezet, €s a tagokat erre rendszeresitett
igazolvannyal latja el. A személyi nyilvantartas nem nyilvanos, annak adatbazisat — a
jogszabalyban eldirtan kozzéteendd adatok kivételével — az egyesiilet honlapjan vagy
kiadvanyaban kdzzétenni nem lehet.

(9) Az egyesiiletbol valo kilépést az egyesiilet elnoksége részére irasban kell
bejelenteni. A kilépés az azt tartalmaz6 nyilatkozat kézhezvételével hatalyosul. A
kilépés a tagot nem mentesiti a tagsadga idején keletkezett kotelezettségek alol,
megszinnek azonban a tagsagbol eredo jogai.
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(10) Torléssel sziinik meg a tagsag a természetes személy tag haldla, illetve a jogi
személy tag jogutdd nélkiili megsziinése esetén, valamint akkor, ha a tag, a partolo tag
tagsagi dijanak, illetve a vallalt anyagi tamogatasnak a fizetését egy évnél hosszabb
ideig elmulasztja, és a tartozasat felszolitas ellenére sem rendezi. A tagsagi viszony a
torlési hatarozat meghozatalanak napjaval szlinik meg.

(11) Az egyesiiletbol torténd kizarast csak a kozgytlés altal, fegyelmi eljaras soran
kiszabott jogerds biintetésként lehet alkalmazni. A kizart tag nem mentesiil a tagsaga
idején keletkezett kotelezettségek aldl, megsziinnek azonban a tagsagbdl eredd jogai. A
tag kizarasat kimondd hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba jogorvoslati lehet6ségrol valod tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal
kozolni kell. A hatarozatot az érdekelt a kozléstdl szamitott 30 napos jogvesztd
hatarid6vel a bir6saghoz benyujtott keresettel megtamadhatja.

A rendes tag jogai és kotelezettségei

(1) A rendes tag jogai:
a) az egyesiilet rendes tagja jogosult valasztani €s a tisztségviseld személyére
javaslatot tenni,

b) az egyesiilet rendes tagja - ha a torvényes feltételek fennallnak -
tisztségviselonek valaszthato,

c) részt vehet az egyesiilet tevékenységében €s rendezvényein,

d) valaszthato az egyesiilet szerveibe (kiskoru tag képviselettel jard tisztségre nem
valaszthato),

e) észrevételeket, javaslatokat tehet az egyesiilet miikodésével kapcsolatban,

f) az elndkségi hatarozatokban meghatarozott feltételekkel hasznalhatja az
egyesiilet 1étesitményeit, eszkdzeit,

g) részesiilhet az egyesiilet altal nydjtott kedvezményekben, igénybe veheti az
egyesiilet szolgaltatasait.

(2) A polgardr tevékenységben csak nagykoru, cselekvo képes tagok vehetnek részt.

(3) A rendes tag kotelezettségei:

a) az egyesllet Alapszabalyanak ¢és egyéb szabalyzatainak, valamint a vezetd
szervek hatarozatainak betartasa,

b) az egyesiilet altal meghatarozott célkittizések megvalositasanak eldsegitése,
c) az egyesilet hirnevéhez mélté magatartas tanusitasa,

d) a tagdij megtizetése,

e) az egyesiilet vagyonanak megovasa.

(4) Tagsaggal rendelkezd jogi személy rendes tag természetes személy tagja altal a
kizardlag természetes személy altal gyakorolhato egyesiileti jogok gyakorlasara akkor
kerlilhet sor, ha a jogi személy tagdija €s érintett tagjanak a természetes személyre
iranyado egyesleti tagdija s befizetesre kerlt.



A partolo tag, tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei

6.§ (1) A partold tag jogai:

a) személyesen — jogi személy a képviseldje utjan — tanacskozasi joggal részt vehet
az egyesiilet kozgyllésén, rendezvényein,
b) javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet miikodésével kapcsolatban,

¢) kilon megallapodas alapjan — az altala vallalt hozzajarulassal aranyosan —
részesiilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az
egyesiilet szolgaltatasait.

(2) A partol6 tag kotelezettségei:

a) az egyesiilet Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a vezetd
szervek hatarozatainak betartasa, illetve betartatasa,

b) az egyesiilet népszertsitése, hagyomdnyainak apolasa,
c) a vallalt hozzajarulas megfizetése.

(3) A tiszteletbeli tag jogai:
a) tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgytilésén, rendezvényein,

b) javaslatot tehet, véleményt nyilvanithat az egyesiilet miikodésével kapcsolatban,

c) részesiilhet az egyesiilet altal nyujtott kedvezményekben, igénybe veheti az
egyesiilet szolgaltatasait.

(4) A tiszteletbeli tag kotelezettségei:

a) az egyesiilet Alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a vezetd
szervek hatarozatainak betartasa,

b) az egyesiilet népszerlsitése, hagyoményainak apolésa,
c) az egyesiilet celkitiizéseinek erkolcsi tamogatasa.”

III.LAZ EGYESULET SZERVEZETE

Az egyesiilet szervei és tisztségvisel6i

7.8 (1) Az egyesiilet szervei:

a) akozgyllés,
b) az elndkség,
c) a Feliigyel6 Bizottsag,

(2) Az egyesiilet tisztségviseldi:

a) az elnok: jelenleg Lukécs Istvan (an.: Kocsis Erzsébet lakcim: 2194 Tura,
Rékocziut 67.)

b) az tigyvezet6 alelnok,

c) az elnokségi tag,

d) aFeliigyel6 Bizottsag elndke,

e) a Feliigyelé Bizottsag tagja.”



A kozgyiilés 6sszehivasa, hatarozatképessége, hataskore, hatarozathozatala,
tisztségviselok megvalasztasa

8.§ (1) Az egyesiilet dontéshozo szerve a kdzgytilés.
(2) A kozgytilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer Ossze kell hivni.
(3) A kozgytilést az elndkség hivja Gssze.
(4) A kozgytilést 6ssze kell hivni akkor is, ha

a) atagok egyharmada az ok és cél megjelolésével irasban kezdeményezi;

b) a Feliligyel6 Bizottsag kezdeményezi;

c) abirosag elrendeli.
Az tigyvezetd szerv koteles a kozgytilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétel
céljabdl, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tarozdsokat nem fedezi;

b) az egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor

teljesitent;
c) az egyesilet céljanak elérése veszélybe kertilt.

Ez esetben az Gsszehivott kozgytlése a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot add
korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy az egyesiilet
megsziintetésérél donteni.

(5) A kozgylilés helye az egyesiilet székhelye. A kozgytilést a vezetd tisztségviseld
meghivo kiildésével hivja 6ssze, mely meghivonak tartalmaznia kell a jogi személy
nevét €s székhelyét, az lés idejének €s helyszinének megjelolését és az 1ilés napirend;ét.
A meghivot az ilés eldtt 5 nappal kell irasban megkiildeni.

(6) A kozgytilésen minden tag egy-egy szavazattal rendelkezik.

(7) A szavazati jogot a természetes személy tag személyesen, a jogi személy tag a
képviseletére meghatalmazott személy (a tovabbiakban: képviseld) utjan gyakorolhatja.
A jogi személy torvényes képvisel6jének akadalyoztatasa esetén a képviseleti
jogosultsag a szabalyszerli meghatalmazas atadasatol kezdve all fenn. A meghatalmazas
a jelenléti iv mellékletét képezi.

(8) A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal
vizsgalni kell.

(9) A kozgytilés soran a hatarozatképesség megallapitasa barmely szavazasra jogosult altal
barmely szavazas eltt ismételten kezdeményezhetd.

(10) A kozgytlés napirendjét — a kozgytlés tisztségviseldinek megvalasztasat kovetden
— a kozgyilés fogadja el. A napirendet a meghivdban olyan részletességgel kell
feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakdrben allaspontjukat
kialakithassak. A dontéshozo szerv iilésén a szabalyszeriien k6z6lt napirendben szereplé
kérdésben hozhato hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van, s a
napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz egyhangtlag hozzajarul. Ha a
kozgylilést nem szabalyszertien hivtak ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
tlésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, €s egyhangulag hozzajarul az iilés
megtartasahoz.



(11) A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az egyesiilet célkitiizéseinek elfogadasa,
b) az Alapszabaly megallapitdsa és mdodositasa,
c) az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinésének, valamint jogutdddal térténd
megsziinésének (egyesiilés, szétvalas) elhatarozasa,
d) az egyesiiletet 6nalldan képviseld elndk és mas tisztségviseldinek (ASZ. 7. §
(2) bekezdés) megvalasztasa €s visszahivasa,

e) az egyesiilet éves tevékenységérdl szold elndkségi és Feliigyeld Bizottsagi
beszamolok elfogadasa,

f) az éves beszamolo és a mérleg jovahagydsarol, valamint ezzel egyidejiileg a
kozhasznisdagi melléklet (jelentés) elfogaddsa nyilt szavazdssal, egyszerii
tobbséggel az dltalanos szabalyok szerint torténik. (Ectv. 37.§ (2) bekezdés d)

pont)

g) atargyévi koltségvetés elfogadasa,

h) az egyesiilet fejlesztési programjanak megallapitasa és modositasa,

1) az egyesiilet tagjaira kiterjedd hatalyu szabalyzatok megéllapitésa és
moédositasa,

j) mas szervezetbe valo belépés, illetve az onnan torténd kilépés jovahagyasa,

k) masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlasa,

1) atiszteletbeli tag megvalasztasa és a tiszteletbeli tagsag visszavonasa.

m) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all,

n) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat
tagjaval, vezeto tisztségviselojével, a feliigyeld bizottsag tagjaval, vagy ezek
hozzatartozojaval kot.

0) ajelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségviselok és feliigyeld
bizottsagi tagok, vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés,

p) afeliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa ¢s dijazasuk
megallapitasa,

q) a valasztott konyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa,

r) avégelszamold kijeldlése

(12) A kozgytilés hataskorébe tartozik tovabba minden olyan kérdés, amelyet jogszabaly a
kozgytilés hataskorébe utal, vagy a kdzgytilés a sajat hataskorébe von.

(1) A kozgytilés hatarozatképességét a levezetd elnok allapitja meg.

rrrrr

egyszerl tobbségi hatarozattal donthet.

(3) A kozgyilés a hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlévd, szavazasra
jJogosultak tobb mint felének szavazataval (a tovabbiakban: egyszer(i tobbség) hozza.
Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

(4) Az egyesiilet alapszabalyanak mddositashoz a jelenlévd tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges.



Az egyesiilet céljanak mdodositasahoz €s az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

(5) A kodzgytlés titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha a jelenlevé szavazasra jogosultak
tobb, mint 50 %-a inditvanyozza. Titkos szavazas szavazategyenldsége esetén a
szavazast mindaddig meg kell ismételni, amig egyszert tobbségi dontés nem sziiletik.

(6) Megvalasztottnak azokat a jelolteket kell tekinteni, akik a leadott érvényes szavazatok
koziil a legtobbet, de legalabb a szavazatok tobb mint 50 %-at megszerezték. A legtobb
szavazatot elnyert jeloltek a szavazatok sorrendjében keriilnek megvalasztisra a
tisztségviseloi helyekre.

(7) Amennyiben a valasztas els6 forduldjaban a tisztségvisel6i helyeket nem sikertil
feltolteni, ugy a fennmaradt tisztségviseldi helyekre megvalasztashoz sziikséges
szavazatokat el nem ér6 jeloltek kozott ujabb fordulodt kell tartani. A masodik forduloban
a legtobb szavazatot elnyert személyek a szavazatok sorrendjében kerililnek
megvalasztasra. Szavazategyenldség esetén a szavazast mindaddig meg kell ismételni,
amig egyszerii tobbségi dontés nem sziiletik.

(8) A kozgyulésrol jelenléti ivet és jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvnek
tartalmaznia kell a kozgyllésen elhangzott Iényeges észrevételeket és javaslatokat,
valamint a hozott hatarozatokat, a dontést tamogatok ¢és ellenzék szamaranyanak
feltiintetésével.

(9) A kozgyllésen hozott hatarozatokat a levezetd elndk szoban kihirdeti, €s a
jegyzOkonyv elkésziiltét kovetden a hatarozat kivonatot a székhelyén hirdetotablan
kozzéteszi. A jegyzokonyvet a kozgylilés levezetd elndke és a jegyzokonyvvezetd irja
ala, és két, a kozgyiilés elején megvalasztott személy hitelesiti.

(10) Az egyesiilet tisztségviseldje (ASZ. 12. § (2) bekezdés) az lehet, aki:

a) vezetd tisztségviseld az a nagykora személy lehet, akinek a cselekvoképességét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak és

b) akoziigyek gyakorlasatol nincs eltiltva, és
¢) magyar allampolgar, vagy
d) aszabad mozgés €s tartozkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és

tartozkodésarol szolo torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgés €s
tartozkodas jogéaval rendelkezik, vagy

e) aharmadik orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartozkodasarol sz616
torvény hatalya ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve
tartozkodasi engedéllyel rendelkezik.

f) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez
ftiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentestilt.

g) Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya
alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy, vezetd
tisztségviseld nem lehet.

h) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd
tisztségviselo az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.



(11) Az egyesiilet tisztségviseldjévé olyan nagykoru személy valaszthato, aki megfelel a
hatalyos jogszabalyokban foglalt fenti rendelkezéseknek, és err6l a megvalasztasakor, a
tisztség elfogadasaval egyiitt frasban, biintetdjogi felel6ssége tudataban nyilatkozik.

(12) A tisztyjitaskor megvalasztott tisztségviselok mandatuma 4 évre szol.

(13) Az id6k6zben megiiresedett tisztviseldi helyre megvalasztott képviselok
mandétuma a tisztujitas (13) bekezdésben meghatarozott idépontjaig tart.

(14) A tisztségviselok valasztasanak elokészitésével kapcsolatos szabalyok:

a) az elndkség az esedékes tisztujitas elokészitésére 3 taghh munkabizottsagot (a
tovabbiakban: jelolébizottsag) hoz létre;

b) ajelolobizottsag a nyilatkozatok alapjan felallitja az eldzetesen jeloltek listajat,

c) akozgyiilésen barmely, szavazati joggal rendelkezd személy altali helyszini
jelolésre is van lehet6ség, amennyiben a jelolt megjelent €s szoban nyilatkozik
a jogszabalyi feltételeknek valo megtelelésrdl és a jelolés elfogaddsarol, tobb
tisztségre jelolése esetén az elfogadas sorrendjérdl is, ekkor a jeldlt rovid
bemutatkozasara is lehet6séget kell biztositani;

d) ajelold bizottsag jeldltje és a helyszini jeloltek koziil egyarant nyilt szavazéssal
egyszerll szotobbséggel torténik a valasztas.

(15) A kozgyiilés az elndkség és a FB. hatdrozatait az elnék a hatdrozatok konyvébe
vezeti. A hatdrozatokat szammal kell elldatni évente egyessel kezdédbéen novekvd
sorrendben, torve a hatarozathozatal évével és a honap, nap megjelolésével, az adott
dontésre utalva (kozgyiilési hatdrozat, elndkségi hatdrozat, FB. hatdrozat). A
hatarozatok konyvébe be kell vezetni a hatarozat teljes tartalmat, a hatarozat
hatalybalépésének napjat, illetve idétartalmat, azt is, hogy milyen szamardanyban (ha
lehetséges személyek) szavaztak meg a hatarozatot.

(16) A kozgyiilés illetve az elnokség dontéseirdl az érintetteket az elnokség
haladéktalanul értesiti, de legkésébb a jegyzékonyv aldirdsaval egyidejiileg. Az értesités
torténhet e-mailben, személyes iratatadassal, vagy ajanlott kiildeményként.

(17) Az egyesiilet biztositja, hogy a hatarozatok kényvében és az egyesiilet egyéb,
nyilvanos irataiba,- barki betekinthessen és a megtekintett iratokrol masolatot
készithessen. Az iratokba valo betekintést elézetesen az elnoktdl, valamely elnokségi
tagtol kell kérni, a megtekintendd iratkér megjelolésével. A betekintést, az idopont
egyeztetést kovetd harom napon beliil az egyesiilet székhelyén biztositani kell.

(18) Az egyesiilet elndke megtagadhatja az iratok meghatarozott korébe valo betekintést,
ha az, hatalyos jogszabalyt, vagy az egyesiilet érdekét sértené.

(19) Az egyesiilet nyilvanosan a hatalyos jogszabalyok és jelen alapszabalyban
meghatdrozottak szerint mitkodik.

(20) Az egyesiilet kozgyiilése engedélyezheti, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen
szolgaltatasaibol. Az egyesiilet altal nyujtott célszerinti juttatdsok és szolgaltatasok
tagok szamara hozzdférhetk, megismerhetdk az egyesiilet székhelyén kifiiggesztett
hirdetményekbdl, tdajékoztatokbdl, vagy az egyesiilet dltal kifejtett
kampanytevékenységek utjan. A hirdetményeknek az egyesiilet szolgaltatasai
igénybevételének modjat is tartalmaznia kell a megismerhetdség érdekében.

(21) Az egyesiilet hirdetményi uton kozzéteszi székhelyén, beszamoloit, jelentéseit,
mérlegeit.



Az elnokség

10.§ (1) Az egyesiilet tevékenységét két kozgyulés kozotti idoszakban az elndkség irdnyitja.
Az elndkség az egyesiilet ligyintézo ¢s képviseleti szerve.

(2) Az elndkség (ligyvezetd szerve) 1étszama 3 6.

(3) Az elnokség tagjai:
a) azelnok,
b) alelnok,

c) gazdasagi elnokségi tag.
Az elnokség feladat- és hataskore

11.§ (1) Az elndkség a kozgyllés hataskorébe tartozd kérdések kivételével az egyesiilet
miikodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv
(2) Az elnokség feladata €s hataskore kiilondsen:
a) akozgyllés osszehivasa, elokészitése és lebonyolitéasa,
b) az egyesiilet torvényes és alapszabalyszerti miikddésének biztositasa,

c) a kozgyulési hatarozatok végrehajtasanak szervezése és a végrehajtas
ellendrzése,

d) az egyesiilet fegyelmi szabalyzatdban meghatéarozott elséfoku fegyelmi jogkor
gyakorlasa,

e) a tagfelvételi kérelmek elbiralasa,

f) dontés mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy a kozgytlés az elndkség
hataskorébe utal,

g) a polgardr szervezetekkel vald egytittmiikodés
(3) Az elndkség tevékenységérdl az egyesiilet kozgytilésének tartozik beszamolasi
kotelezettséggel.

Az elnokség hatarozathozatala

12.§ (1) Az elndkség sziikség szerint, de legalabb negyedévente iilésezik.

(2) Az elnokségi iilést 6ssze kell hivni, ha azt az elnok, az ligyvezetd alelnok, vagy a
feltigyeld bizottsag kezdeményezi az ok megjelolésével.

(3) Az elndkség iilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhato.

(4) Az elndkség iiléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén az alelnok hivja Gssze. Az tilés
helyérél, idépontjarol és a megtargyalando kérdésekrol 8 nappal korabban értesiteni kell
az elnokség tagjait és a meghivottakat. Siirgds esetben az elndk/alelndk ennél révidebb
hataridot is megallapithat.

(5) Az elnokség hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint fele részt vesz az ilés
munkéjaban. Hatarozat-képtelenség esetén az ilést 8 napon beliil az eredeti napirendi
pontokkal ujbol 6ssze kell hivni.

(6) Amennyiben az elnokség Iétszama 50% ala csokken, a hidnyzo tagok
megvalasztasara 90 napon beliil kozgylilést kell 6sszehivni.
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(7) Az elnokség a hatdrozatait a résztvevok egyszerl tobbségével, személyes részvétel
esetén nyilt szavazassal hozza.
(8) Az elnokség hatarozatanak meghozatalakor nem szavazhat:

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit, vagy a jogi
személy terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni.

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitoja;

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban allo; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Jelen rendelkezést értelemszeriien a kozgytulésre is alkalmazni kell.

(9) Az elnokségi iilésen jelenléti ivet és feljegyzeést kell késziteni. A személyes részvétel
nélkiil megtartott tlésekre a személyes részvétel esetén eldirtakkal megegyezd irasbeli
feljegyzés-készitési kotelezettség vonatkozik, a hatarozatokat a kovetkezd elndkségi
iilésen ismertetni kell. A feljegyzésnek tartalmaznia kell a napirendet, a megjelentek
felsorolasat, az ilésen elhangzott Iényeges ¢észrevételeket és javaslatokat, valamint
sorszamozva a hozott hatarozatokat. A feljegyzést az iilés levezetd elndke irja ala.

(10) A feljegyzésnek az egyesiilet irattdraban valé megd6rzésérol, a betekintés
lehetdségének biztositdsarol, valamint a hatarozatok nyilvanossagra hozatalarol,
illetdleg azoknak az érintett(ek) részére torténd megkiildésérol az tigyvezetd alelndk
gondoskodik. A hatdrozatokat 15 napon beliil kell az érintettnek megkiildeni.

Az elnok, az alelnok, gazdasagi elnokségi tag

13.§ (1) Az elnok az egyesiilet vezetd tisztségviseldje, aki
a) az egyesiiletet teljes koriien képviseli,
b) biztositja az egyesiilet folyamatos mikodtetésének személyi és targyi
(anyagi-) feltételeit,
c) szerzOdéseket, megallapodasokat kot,
d) engedélyezi a kifizetéseket,
e) elnokol az egyesiilet kozgytlilésein €s elndkségi tilésein,
f) ellatja a kozgytilés €s az elndkség altal rabizott feladatokat.
(2) Az elndk tevékenységét tarsadalmi megbizatasban latja el.

(3) Az elndk képviseleti vagy egyéb hataskorét meghatarozott tigyekben, vagy az tigyek
meghatarozott csoportjara nézve az elnokség mas tagjara is atruhazhatja.
(4) Az alelntk az egyesiilet vezetd tisztségviseldje, aki
a) Hatalyon kivil helyezve.
b) akadalyoztatasa esetén helyettesiti az elnokot.
(5) Az alelndk az elndk altalanos helyetteseként minden olyan feladatot ellat, amely nem

tartozik sem az elndk, sem valamely elnokségi tag kizarolagos hataskorébe, igy
gondoskodik kiilonosen

a) az egyesiilet infrastrukturajanak kialakitasarol, fenntartasarol €s fejlesztésérol,
b) felszerelések, eszk6zok beszerzésérol,
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c) akozgytilések és értekezletek technikai lebonyolitasarol.
(6) Az alelnok tevékenységét tarsadalmi megbizatasban latja el.
(7) A gazdasagi elnokségi tag
a) részt az elnokség munkéjaban, segiti annak eredményes mitk6dését,
b) az elnokkel egyeztetve ellatja a feladatkore szerinti allando-, tovabba a

kozgyllés és az elnokség altal rea bizott eseti feladatokat, koordinadlja a
gazdasagi feladatokat,

(8) Az elndkségi tag tevékenységét tarsadalmi megbizatasban latja el.
A Feliigyelo Bizottsag

14.§ (1) Az egyesiilet jogszerti miikodését és gazdalkodasat a kozgyiilés altal valasztott
Feliigyel6 Bizottsag ellendrzi.

(2) A Felugyeld Bizottsag tagjaira, a bizottsagi tagsag keletkezésére és megsziinésére
ugyanazok a szabalyok iranyadoak, amelyeket az ASZ. az egyesiileti tisztségviselokkel
kapcsolatban ir el6.

A Feliigyeld Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet a Feliigyelé Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo
kizaré ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd
tisztségviseloje.

(3) A Feliigyeld Bizottsag létszama harom f0, tagjai sorabdl eln6két maga valasztja
meg. Amennyiben a Feliigyeld Bizottsag Iétszama 2 6 ala csokken, ugy a létszam
helyreallitasara kozgyulést kell 6sszehivni.

(4) A feluigyeld bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg. Ennek soran a
tisztségviseloktol jelentést, az egyesiilet munkavallaléitol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az egyesiilet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

(5) A konyvelési mddnak megfeleld éves zarast a feliigyeld bizottsag elnoke ellenjegyzi.

(6) A feliigyeld bizottsag az éves ellendrzésrol késziilt jelentését a rendes kdzgytilésnek
koteles benyujtani.

(7) A feliigyeld bizottsag tagjait az elndkségi iilésekrdl, valamint a tavollétikkben
meghozott valamennyi hatarozatrdl és dontésrol értesiteni kell.

(8) A felugyeld bizottsag koteles az elndkséget, illetve sziikség esetén a kozgyiilést
tajekoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az egyesiilet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit
egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése,
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az elndkség, vagy a
kozgytilés dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.
(9) A feliigyeld bizottsag inditvanyara — annak megtételét6l szamitott 30 napon beliil —
az elnokséget, illetve sziikség esetén a kozgytilést 6ssze kell hivni. E hataridé

eredménytelen eltelte esetén az elndkség, illetve sziikség szerint a kozgytilés
Osszehivasara a feliigyeld bizottsag is jogosult.

12



(10) Ha a kozgytilés a torvényes mikddés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

A kozgyiilésre, az elnokségre és a feliigyel6 bizottsagra vonatkozo
kozos és egyéb szabalyok

15.§ (1) A kozgytilés és az elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja, €lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként
érdekelt. E rendelkezés alkalmazasaban nem mindsiil elénynek a kdzhaszna
szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti
juttatas.

(2) Nem lehet a feligyeld bizottsag elndoke vagy tagja, illetve konyvvizsgalo az a
személy, aki

a) az egyesiilet elndke, vagy elndkségi tagja,

b) az egyesiilettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masként nem rendelkezik, vagy

c) az egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabdlynak megfeleld
cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoja.

(3) A kdzhasznt szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig,
a) amely jogutdd nélkiil szint meg Ggy, hogy az 4llami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelent6s 6sszegli adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatdosag az adozas rendjérdl szolo
torvény szerint felfliggesztette vagy tordlte.

(4) Az elnokség, illetve a felliigyeld bizottsag tagja, illetve az annak jelolt személy
koteles az egyesiiletet elozetesen tajékoztatni arrol, ha vezetd tisztséget egyldejuleg mas
kbézhasznua szervezetnél is betolt, illetve arra jelolték.

16.§ (1) A polgarér tevékenysége csak az a nagykoru tag lathat el, aki szerepel a forgalmi

jelentésben, a rendérkapitanysagon be van jegyezve, arcképes igazolvannyal rendelkezi,
s megfeleld egyenruhat visel.
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(2) A szolgélat ellatas soran a polgardr koteles a polgardr igazolvanyat maganal hordani,
s tevékenységét ugy kell, hogy végezze, hogy nem tiintetheti fel rossz szinben a
polgardrséget.

(3) Szolgalatot csak az lathat el, aki jozan és kipihent allapotban van, nincs a szolgalat
alol felmentve, nincs ellene folyamatban biintetdeljaras.

(4) Nem tarthat magéanal a polgardr kzbiztonsagra veszélye eszkozt, engedély nélkiili
onvédelmi fegyvert, s egyebekben a polgarérokre vonatkozo szabalyokat be kell, hogy
tartsa.

IV.AZ EGYESULET GAZDALKODASA ES VAGYONA

17.§ (1) Az egyesiilet a kozgytilés altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) Az egyesiilet bevételei:
a) tagdij, melynek dsszege 1.000.- Ft/év, amit a targy év marcius 15-ig a
hazipénztarba kell befizetni,
b) adomany,
c) koltségvetési tamogatas, az Eurdpai Unid forrdsaibdl szarmazo tdmogatast €s a
személyi jovedelemado kiutalt Gsszegét is ideértve,

d) az allamhaztartés alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerzodés ellenértékeként
szerzett bevétel,

e) kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazo, illetdleg ahhoz kdzvetleniil
kapcsolodo bevétel,

f) egyéb bevétel.
(3) Az egyesiilet vagyona készpénzbdl, ingatlan és ingd vagyonbdl és egyéb vagyoni
értékill jogokbol éllhat.
(4) Az egyesiilet koltsegei:

a) akozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kdzvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

¢) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok); ha végez ilyet
d) egyéb koltség.

(5) Az egyesiiletet banki ligyletek kapcsan az elnok képviseli. A bankszamla felett
onalloan rendelkezik.

(6) Hatalyon kiviil helyezve.
(7) Hatalyon kiviil helyezve.
Az Egyesiilet megsziinése

18.§ (1) Az Egyesiilet megsziinik, ha
b) legfdbb szerve a jogutdd nélkiili megsziinésrdl hataroz,

c) legfébb szerve a jogutdddal torténd megsziinésrdl hataroz (egyesiilés,
szétvalas),

d) abirosag feloszlatja,
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e) a torvényességi ellendrzési eljaras eredményeképpen a birdsag megsziinteti, vagy
megallapitja megsziinését,

f) a fizetésképtelensége miatt indult eljardsban a birésdg megsziinteti, €és az
egyesiiletet a nyilvantartasbol torlik.

(2) Az egyesiilet megsziinése esetén a vagyon felhaszndlas targydban a hatalyos
jogszabalyok szerint kell eljarni.

19.§ Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. €s mas hatalyos jogszabalyok
eloirdsai az iranyadok.

Tura, 2015. november 18.

| . ' ' ’;'- 3
.JL‘LXL:‘!.».CZ: ST ; eSS 1, 8= ... [. 7Ot Ak SO ST
Lukécs Istvan : Marinka Jozsef
elnok jegyzdkonyvvezetd

Az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalva 2015. november 18-an, a kdzgytlés
20/2015. 11.18. hatarozataval jovahagyta, az szovegében megegyezik a korabbi alapszabalyok
¢s modositasok szovegével.

Tura, 2015. november 18.

A~ ded—

Lukacs Istvan
elnok
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